
安全表彰制度の流れとメリット 
 

◎安全表彰制度の流れ 

 ①安全表彰制度加入申込書をダウンロードし、記入後、協会宛てにメールもしくはＦＡＸで

送付。（初回のみ） 

 

 ②協会ホームページにて労働災害報告書をダウンロードし、記入。 

 提出書類（災害の状況により、追加の提出書類が増えます ※下記表参照） 

災害無し 様式本票のみを提出  

休業日数 4 日未満の災害（不休災害含む） 本票＋様式別紙１を提出 

休業日数 4 日以上の災害 本票＋様式別紙１＋様式別紙２を提出 

 

 ③記入した報告書を協会宛てにメールもしくは、FAX で送付。 

 

 ④上記の『②～③』を 1 年間（1 月～12 月）継続し、労働災害ゼロの場合、優良賞を受賞 

 （表彰状と協会ホームページで社名公表） 

 

 ⑤優良賞を複数年連続で取得した場合、特別賞を受賞 

 （協会の総会にて表彰 表彰状とホームページで社名公表） 

 

送付先 E-mail：nishi-r@diecasting.or.jp  FAX：03-3434-8829 

  

安全表彰制度に加入するメリット 

◎労働災害のデータが取得でき、労災対策・危険予知につながります。 

 ・会員以外でも四半期毎に協会が纏めた労働災害データを取得できます。 

 ・約 10 年毎に協会がまとめた『ダイカスト作業の労働災害事例集』を取得できます。 

◎優秀事業所を表彰、公表します。 

 ・優れた安全成績を達成した場合、表彰や社名が公表されることで御社のアピールにつな

がります。 

◎全社一丸となって安全・予防対策に取り組むきっかけとなります。 

 ・労働災害の予防対策は、企業において雇用及び取引に大きな影響を及ぼす優先課題とな

っており、目標があることで全社一丸に取り組むきっかけとなります。 


